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Socially Responsible HR Initiative Award 

 

IMS Luxembourg a reçu mercredi  soir, au cours du Gala annuel HR One, le prix 
« Socially Responsible HR Initiative Award ».  Ce prix est remis au terme d’un vote 
de 50 responsables DRH représentatifs du Grand-Duché de Luxembourg. « Cette 
distinction est une reconnaissance de la qualité de notre association, qui réunit les 
entreprises et institutions du pays soucieuses de faire progresser pragmatiquement 
la responsabilité sociale des entreprises » s’est réjouit Christian Scharff, président de 
l’Institut pour le Mouvement Sociétal à Luxembourg. Il a ajouté : « Nous ferons tout 
en 2009 pour être à la hauteur de cette confiance et pour développer nos 
initiatives avec nos membres, qui représentent aujourd’hui près de 35 000 salariés 
au Luxembourg». 
 
Rappelons qu’IMS Luxembourg est une initiative d’entreprises luxembourgeoises 
de toutes tailles et de tous secteurs, qui réunit aujourd’hui 45 établissements 
récemment rejoints par des organisations comme Hëllef Doheem ou la Ville de 
Luxembourg. L’a.s.b.l. a pour but de développer les politiques de Responsabilité 
Sociale des Entreprises par le partage d’expériences, des meilleures pratiques, 
d’expertises, et de proposer des méthodes et des outils pour mettre en place 
concrètement ces politiques. 

 
Plus d’informations sur notre site www.imslux.lu ou sur demande à l’adresse 
info@imslux.lu 

 
Notes à l’éditeur : 
IMS Luxembourg, Institut pour le Mouvement Sociétal au Luxembourg, se veut un lieu de réflexion, 
de partage et d'échange sur les divers sujets qui composent la RSE. Il constitue une entité 
indépendante de IMS Entreprendre pour la Cité en France. 

 


